Rua O de Almeida 1083 I"ﬁE ?ﬁv W" |
66053-360 Reduto Belém Para ", d /| ll

Eei%i?j@%izeiki?g%rq.br I N STITUTO
www.peabiru.org,br Pea B I ru

Belém/PA, 08 de margo de 2016.

Edital de Contratagao

O Instituto Peabiru seleciona (01) Assistente de Projeto para trabalhar em sua sede
em Belém, no Projeto Embarca Marajé do Programa Viva Marajo.

O Instituto Peabiru é uma Organiza¢do da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP
com 17 anos, atuando em projetos socioambientais na Amazonia Oriental.

O Programa Viva Marajo objetiva contribuir para a conservacao da biodiversidade e da
agua, para a seguranca fundidria, seguranca alimentar e melhoria da qualidade de vida de
povos e comunidades tradicionais, com especial atencdo ao ordenamento territorial e a
implementacao e consolidacdo das areas protegidas do Marajé.

Neste contexto é que se desenvolve o Projeto Embarca Marajé, uma parceria entre o
Instituto Internacional de Educac¢dao do Brasil — IIEB, Instituto Vitdria Régia e Instituto
Peabiru, com apoio do Fundo Socioambiental da Caixa Econémica Federal, e que tem como
objetivo “Implementar acbes de desenvolvimento socioeconémico e ambiental sustentdvel
do Fundo Socioambiental Caixa — DIST, visando fortalecer processos de desenvolvimento
local integrado a politicas publicas, nos municipios onde trafega a agencia Barco Ilha do

Marajo, Pard”.

1. Descrigao dos Cargos

Titulo: Assistente de Projeto
Local do trabalho: Belém com disponibilidade de viajar para a Mesorregiao do Marajo

Supervisor direto: Gerente do Projeto

2. Missao do Cargo

Assistir suas areas, utilizando competéncias técnicas e comportamentais para realizar de

forma efetiva as suas responsabilidades.
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3. Requisitos de Formagao e Experiéncia

3.1. Formagao: Superior completa em Geografia, Ciéncias Sociais, Biologia, Engenharia de

Pesca, Engenharia Florestal, Engenharia Agronémica ou areas afins.

3.2. Experiéncia: Andlise social e pesquisa; Area ambiental; Aplicacdo de metodologias
participativas para desenvolvimento social, monitoramento, avaliacbes e medicdo de
impacto; Trabalho com comunidades agroextrativistas da Amazonia, e preferivelmente no

Marajo; Processos de mobilizacdo de organizagdes sociais.

4. Competéncias do Cargo
4.1. Competéncias Técnicas

e Habilidades em praticas administrativas

e Dominio dos programas Office e internet

e Organizacao de documentos

e Sistematizagao de informacdes

e Capacidade de trabalhar em equipe

e Capacidade de planejamento

e Capacidade de lidar com diferentes culturas institucionais em um mesmo projeto de
desenvolvimento

e Boa escrita

e Bom facilitador de processos

e Disponibilidade para viagens

4.2 Competéncias Comportamentais

e Relacionamento interpessoal
e Trabalho em equipe

e Proé-atividade
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Alto nivel de responsabilidade com prazos e qualidade de processos

Criatividade

e Comunicativo

Visdo sistémica

Capacidade de trabalho sob pressao

Inquisitivo, pesquisador, com claro enfoque em alta qualidade dos resultados

concentracdo e atencdo aos detalhes.

5. Responsabilidades

e Colaborar em processo de elaboracdo de estratégias de acdo e planejamento
programatico;

e Contribuir na implementacdo das atividades do programa com enfoque em
metodologias participativas;

e Facilitacdo de Oficinas, palestras e reunides com Populacdes e comunidades
tradicionais e agricultores familiares

e Elaborar regularmente relatérios de atividades;

e Organizacdo e controle sobre o sistema de informacdes do Projeto (arquivamento e
gerenciamento de documentos, relatdrios, informacdes, arquivos digitais etc.);

e Planejamento, execu¢do, monitoramento e avaliacdo de atividades em campo;

e Qutras relacionadas.

6. Outros requisitos

e Disponibilidade para viajar: aproximadamente 80% do tempo.

e Carteira Nacional de Habilitacdo (Preferencialmente AB)

7. Contratacao

e Regime de Contratacdo: CLT (Consolidacdo das Leis Trabalhistas);



Rua O de Almeida 1083 I"ﬁE ?ﬁv W" I
66053-360 Reduto Belém Para 'l, d /| ll

Eezsbi?iéizezag?g%rq.br I N STITUTO
www.peabiru.org,br Pea B I ru

e Saldrio registrado em Carteira Profissional: R$2.000,00 (Dois mil reais);

e Beneficios: Plano de saude e seguro de vida.

8. Para candidatar a vaga

O(a) candidato(a) devera enviar o curriculo resumido (3 paginas no maximo) com
referéncias profissionais e concordancia com a oferta salarial descrita neste edital e uma
carta de intencdo, dizendo o porqué se interessa pelo cargo e respondendo a pergunta:
como acredita que suas experiéncias profissionais podem contribuir com o

desenvolvimento do trabalho?

9. Entrega de documentos

Os interessados deverdao entregar seus curriculos até o dia 16 de marco de 2016.

Enviar por meio eletronico para rh@peabiru.org.br com o campo Assunto: Assistente de

Projeto/EmbarcaMarajo. Favor colocar somente o texto solicitado no campo “Assunto” para

evitar problemas com o filtro automatico do email.

As entrevistas ocorrerdo no periodo de 21 a 23 de marco de 2016. A entrevista deverd
ser presencial, na sede do Instituto Peabiru.

Sé serdo aceitos documentos com todas as exigéncias mencionadas neste edital.
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