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EDITAL DE CONTRATACAO

O Instituto Peabiru divulga a oferta de 1 (uma) vaga para Articulador(a) social, que
trabalhara nos processos de mobilizagao, formagao e comunicagdo do projeto Selo Unicef em
Sao Luis (MA).

Apresentacao do Instituto Peabiru

O Instituto Peabiru (Peabiru) é uma Organizacao da Sociedade Civil de Interesse Publico
— OSCIP - criada em 1998 com sede em Belém, capital do Estado do Para, com objetivo de
atuar em questdes socioecondmicas e ambientais relacionados com a sustentabilidade da
AmazoOnia Brasileira, em particular aquelas encontradas na sua porgao oriental.

O Peabiru acredita que pode desempenhar um papel de facilitador das comunidades,
organizagdes da sociedade civil e empresas nos processos de transformagdes que objetivam
combater a exclusdo e desigualdade. O Instituto cré também nas decisdes participativas,
direcionando reflexdes analiticas para a construcdo coletiva dos propdsitos e resultados
desejados. Nosso objetivo é trabalhar junto com comunidades e organiza¢des da sociedade
civil para aumentar a capacidade de exercer a plena cidadania, como parte de seu
desenvolvimento humano a fim de proporcionar o usufruto dos beneficios de um modelo
econdmico sustentavel e conservacionistas aos recursos florestais.

Em regime de colaborag¢do com Estados, Municipios e a sociedade civil organizada, serdo
empreendidas iniciativas de apoio a realizacdo do Selo UNICEF — Municipio Aprovado nos
Estados do Acre, Amapd, Amazonas, Maranhdo, Mato Grosso, Para, Rondonia, Roraima e
Tocantins.

Orientado por meio de um amplo, mas também objetivo processo de Comunicac¢do para
Mobilizacdo Social, baseado em evidéncias, ou seja, em base informacional sdlida,
preferencialmente consolidada por instituicdes e/ou institutos com credibilidade e atuacdo
no nivel nacional, e que dizem respeito as chamadas politicas sociais basicas: saude, educacao,
assisténcia etc., o Selo UNICEF empreende no desenvolvimento de competéncias municipais
e comunitdrias para realizacdo dos direitos de Criangas e Adolescentes na Amazonia Legal
Brasileira, incentivando e apoiando a participacdo e o controle social nessas nas politicas
publicas, bem como promovendo a gestdo de qualidade na administracdo publica municipal.
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Para tanto, sdo realizadas a¢des de comunicacao, seja para producao de informacao

seja para os processos de mobilizagdo visando promover a adesao e manutengdo dos
municipios ao Selo UNICEF. A comunicacdao é o eixo estratégico de realizagdao do Selo na
medida em que promove interagao, constroi redes de apoio, da visibilidade e empodera os
diferentes atores envolvidos na realizacdo das acles e projetos.

Outro eixo importante do Selo sdo os ciclos formativos realizados em todos os estados
da Amazonia, com a participacao efetiva das equipes técnicas municipais e estaduais. Durante
cada edicdo do Selo UNICEF, o UNICEF e o Instituto Peabiru capacitam gestores e técnicos das
secretarias municipais e conselheiros de direitos e adolescentes para qualificar a elaboragdo
e execucao das politicas publicas e para estimular que elas continuem mesmo apds o fim de
cada edigao.

Descricao do Cargo

Titulo: Articulador Social

Local do trabalho: S3o Luis/MA e disponibilidade para viagens a outros municipios e estados
Amazonicos (até 20% do tempo);

Supervisor direto: Gerente Técnico do projeto

1 Articulador Social
1.1 Missdo do Cargo

Implementar os trabalhos de operacionaliza¢do das a¢des do Projeto SELO UNICEF
no estado do Maranhao, incluindo as a¢des de mobilizacdo social, engajamento de atores,
midia e comunicacdo institucional do Projeto. Neste escopo de agdes, se inclui a colaboragao
com parceiros e aliados, de governos municipais, governo estadual e organiza¢Ges da
sociedade civil.

Caberd ao profissional articular, assessorar e dar suporte aos processos de
engajamento social, relagdes institucionais, comunicacdo social, formacdo e atores e
mobilizacdo social, estando baseado em S3o Luis/MA, mas alcancando outras cidades do
Estado e com possibilidades de viagens para fora do Estado. O profissional serd responsavel
por apoiar a implementacdo, monitoramento e avaliagcdo dos processos de desenvolvimento
do Projeto SELO UNICEF no Maranhdo, no que estdo incluidos: a producdo de conteudos para
disseminar conhecimento e informagdes, o contato com meios de comunicagao para apoiar a
veiculacdo de informacbes (em redes sociais, jornais, televisdes, radios e outros meios
estratégicos), o acompanhamento e avaliacdo de matérias e outras informacdes veiculadas
sobre o projeto; producdo de histdrias de vida, artigos e outros materiais de comunicacao,
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garantindo uniformidade aos materiais e linguagens produzidos; o apoio na elaboracdo de

relatérios técnicos e a atencdo e cuidado para a manutencdo da alta qualidade no
relacionamento e articulagao com parceiros institucionais do Projeto SELO UNICEF,.

1.2 Formagao

e Profissional de nivel superior na drea de comunica¢do, ciéncias sociais ou
correlatas, com habilidades e/ou experiéncias em relacbes publicas, producdo de
textos noticiosos, processos de mobilizacdo social, compartilhamento de
informacdes e disseminagao de conhecimento, via redes sociais e presencial.

e Pds-graduacdo ou experiéncia profissional equivalente;

1.3 Plano de Trabalho

e Liderar a organizacdo de eventos de capacitacdes do Projeto SELO UNICEF,
apoiando os ciclos que os antecedem, incluindo a confec¢do de materiais de
instrucdo aos participantes, organizacao das agendas, prepara¢dao de logistica,
contato com atores locais chave, producdo e difusdo de convites e outros
materiais, recepc¢do de materiais enviados de outras origens para S3o Luis ou para
cidades do interior do estado, controle da realizacao das etapas dos eventos e seus
resultados, escuta atenta aos parceiros para ajuste futura da qualidade dos
eventos e reunioes;

e Formacdo das equipes técnicas dos municipios sobre as tematicas e assuntos
trabalhados no Selo em todas as etapas do projeto, principalmente durante os
ciclos de capacitacGes;

e Mobilizacdo, apoio técnico e monitoramento de 180 municipios do estado do
Maranhdo nos processos, etapas e atividades do Projeto;

e Atendimento presencial aos municipios no espaco fisico que o escritério do UNICEF
assegurar em S3o Luis;

e Elaboracdo de planos de trabalhos semanais com o apoio e supervisdao do Gerente
Técnico do projeto;
e Producdo e postagem regular de informacdo na midia escrita e eletronica de

informacdo relacionada com as a¢Ges dos programas e da instituicdo;

e Apoio para a implementacdo e desenvolvimento da agenda de projetos, relagdes
institucionais e incidéncia, e demais atividades do Projeto na regido;
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e Apoio na implementacgao de atividades de relacionamento interno e externo com
parceiros de governo e da sociedade civil;

e Desenvolvimento de atividades de comunicagdo institucional: atualiza¢dao das
ferramentas de comunicacdo (site, apresentacdo institucional, material impresso,
relatérios);

e Apoiar no relacionamento com a midia, em especial midia dirigida.
e Redacgdo de textos;

e Apoiar a producdo de materiais educativos, informativos e formativos, incluindo a
colaboracdo na producdo de relatérios técnicos, informativos (dados do SELO)
financeiros e administrativos quando requerido, colaborando da producdo de
apresentagdes institucionais e dos programas;

e Manter as listas de contatos da imprensa regional atualizadas, bem como, apoiar a
atualiza¢do permanente das listas de contatos dos municipios. Organizacao da lista
de midias, parceiros, e outras instituicdes relevantes;

e Assegurar a qualidade linguistica dos textos, e dos relatérios dos programas;

e Assegurar que website, facebook, linked-in, twitter, blogs, whatsapp e outras
midias eletronicas dos programas e da instituicdao estejam sempre atualizadas;

e Montagem e manutencdo de base de dados fotograficos e audiovisual da
instituicdo por programa e area tematica de trabalho;

e Colaborar na producdo audiovisual e de textos para informar sob os resultados das
acdes do programa e da instituicao;

e Participar e organizar reunides institucionais relacionadas ao Projeto SELO UNICEF,
preparando textos, relatdrios, dados, indicadores seja em formato impresso, seja
em powerpoint ou outras formas requeridas.

1.4 Experiéncia

e Experiéncia profissional minima de 03 anos em trabalhos nas dareas de
comunicacao e afins no Brasil;

e Experiéncia profissional e/ou conhecimento sobre implementac¢do de politicas
publicas e/ou politicas de governo, seja para a infancia e adolescéncia ou em saude,
educacdo e assisténcia social;

e Experiéncia com a gestdo de dados e indicadores para a producdo de relatorios,
apresentacdes e didlogos institucionais, seja em formato pdf, word ou excell;
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e Ter experiéncia em redagao de textos;

e Entendimento sobre temas da infancia com énfase na realidade amazbnica e
brasileira, de desenvolvimento e da sociedade civil;

e Experiéncia em manutenc¢ao do conteddo de web-sites e outras midias eletronicas
e midias sociais, com dominio do ambiente do internet e funcionamento de web-
sites e midias sociais;

e Experiéncia ou conhecimento em criacdo de pecas graficas e gestdo da identidade
visual institucional;

e Experiéncia profissional ou conhecimento sobre Organizacdes da Sociedade Civil
no Brasil;

e Experiéncia anterior em assessoria de imprensa.

Conhecimentos
e Ter muita facilidade em redacdo de textos

e Ter iniciativa, agilidade, boa comunicacao, capacidade de organizagdo, espirito de
cooperacao e trabalho em equipe.

e Entendimento sobre temas da realidade amazonica e brasileira;

e Conhecimento e habilidade comprovada em conceituar, pesquisar e tornar
publicas histdrias para a midia.

Habilidades

e Capacidade para administrar relacionamentos institucionais de forma a minimizar
riscos institucionais, cultivando positivamente relacionamentos com organizacdes e
individuos parceiros;

e Capacidade de trabalhar sob pressao;

e (Capacidade de trabalhar em equipe;

e Capacidade de sintese, andlise e reflexdo;
e Bom facilitador, comunicador e treinador;

e Conhecimento em informatica: uso de e-mail, agenda eletronica, programas de
edicdo texto, planilhas eletronicas, digitalizacdo de dados cartograficos e mensagens
instantaneas.


mailto:peabiru@peabiru.org.br
http://www.peabiru.org,br/

Rua O de Almeida 1083
66053-190 Reduto Belém Para
F 5591 3222 6000
peabiru@peabiru.org.br
www.peabiru.org,br

-—ty

(AR
INSTITUTO
péasiru

1.7 Atitudes
e Pro-atividade;
e Alto nivel de responsabilidade;

e Atitude profissional focada na busca de alta qualidade dos resultados, concentragao
e atencdo aos detalhes.

e Respeito a diversidade

e Compreensdo do papel da cooperagdo técnica e institucional de organizagdes
internacionais como o UNICEF com parceiros governamentais e ndao governamentais

1.8 Regime de Contratagao
e Salario base: R$4.680,00
e Contratacdo em regime CLT (Consolidagdo das Leis Trabalhistas).
e Carga horaria: 40 horas semanais OBS: Contratagao imediata

e Tempo de contrato: 5 meses de contrato, a partir da data de admissao.

1.9 Procedimento para candidatar-se a vaga

O(a) candidato(a) deverd enviar o curriculo resumido com referéncias profissionais e
concordancia com os termos deste edital. Os(as) profissionais com os curriculos selecionados
passardao por uma entrevista com a equipe técnica do Instituto Peabiru para posterior
contratagao.

10. Entrega de documentos

Os interessados deverdo enviar seus curriculos até o dia 30 de setembro de 2019, por
meio eletrénico para coord_selounicef@peabiru.org.br, com o campo Assunto: Articulador
Social/Sao Luis. Favor colocar somente o texto solicitado no campo “Assunto” para evitar
problemas com o filtro automatico do email.

A entrevista deverd ser a distancia, por meio de telefone ou Skype, na data a ser
informada aos selecionados. S6 serdao aceitos documentos com todas as exigéncias
mencionadas neste edital.


mailto:peabiru@peabiru.org.br
http://www.peabiru.org,br/

