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Edital de contratacao
Estagiarios(as) - Projeto “Te sai Covid”

O Instituto Peabiru divulga a oferta de 3 vagas para Estagio (1 em
Comunicacgao, 1 em Mobilizacao Social, T em Administracao), para apoiar nos
processos de mobilizagao, formacao e articulagcao do projeto “Te Sai Covid -
comunicacao, engajamento e articulagao comunitaria contra a covid-19” junto aos
municipios do arquipélago do Marajé/PA.

O Instituto Peabiru é uma Organizacao da Sociedade Civil de Interesse
Publico (OSCIP) brasileira, com 24 anos de atuacao, com a missao de fomentar o
protagonismo de grupos sociais da Amazoénia para a promog¢ao do pleno acesso
aos seus direitos fundamentais. Atua preferencialmente no bioma Amazénia. No
estado do Para a atencao especial é para as regides do Marajo, da Costa Paraense,
da Grande Belém e do Baixo Tocantins. Desde o inicio da pandemia em marco de
2020, o Instituto Peabiru tem realizado a¢des para reduzir a propagacao da Covid-
19 e mitigar seus efeitos, especialmente nas popula¢gdes mais vulnerabilizadas no
Para. Tais acdes envolveram parcerias intersetoriais para doagao de mais de
milhares de cestas basicas e itens de higiene, apoio a geracao de renda local,
estratégias de comunicacao e treinamentos das equipes técnicas municipais de
saude, educacgao e assisténcia social em prevencgao e controle de infeccdes.

2. Objetivos do projeto

Objetivo 1: “Acesso amplo, eficaz e com equidade a vacina contra a COVID-19,
bem como a sua aplicagao segura e eficaz.”

Estratégias:

11 Promover educacao em saude e informacao qualificada sobre a pandemia de
COVID-19, incluindo o combate as noticias falsas e 0 aumento a demanda pela
vacina contra COVID-19.

1.2 Apoiar as campanhas de vacinagao contra COVID-19, ampliando o acesso a
vacina contra a COVID-19, nos 16 municipios que compdem a llha do Marajo,
no Para.
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Objetivo 2: “Reduzir a morbimortalidade e transmissdo da COVID-19 e fortalecer

os sistemas de saude, incluindo a prevencao, deteccao e resposta as ameacas
pandémicas.”

Estratégias:

2.1 Acdes voltadas a promocao da saude, através de praticas de prevencao e
controle da COVID-19, com foco em agua, saneamento e higiene (“WASH")
através da comunicacao de risco e engajamento comunitario (“RCCE").

2.2 Treinamento de equipes técnicas das areas de saude e educacao em praticas
de prevenc¢ao e controle de infeccao da COVID-19, fortalecendo os servigcos de
saude e garantindo seguranca nas aulas presenciais nas escolas publicas.

Os resultados esperados com a implementacao do projeto sao:

a) Capacitar gestores e técnicos das administracdes publicas municipais na
promocgao de praticas de prevencao e controle de infeccdes da pandemia de
COVID-19 em todos os municipios da Ilha do Marajé;

b) Capacitar membros da sociedade civil organizada, adolescentes, jovens e
suas familias na promocao de praticas de prevencao e controle da pandemia
de COVID-19 nos 16 municipios da Ilha do Marajo;

c) Elaborar e distribuir materiais educativos sobre controle e prevencao da
COVID-19 (folhetos, impressos, folders);

d) Produzir pecas de comunicag¢ao sobre prevencao e controle da COVID-19,
fortalecendo o protagonismo de adolescentes e jovens;

e) Realizar uma campanha de comunicacao sobre prevencao e controle da
COVID-19 para veiculagcao nas redes sociais e radios comunitarias,

f) Apoiar as equipes municipais da llha do Marajé na ampliagao da cobertura
vacinal contra a COVID-19 (Ultima dose recomendada).

3. Descricao da vaga

Titulo: Estagiario(a).
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Areas de atuacido: Comunicacio; Mobilizacdo Social; Administracao.

Local do trabalho: 3 vagas em Belém/PA.
Supervisor direto: Gerente do projeto

OBS: O formato de trabalho sera hibrido (presencial e on-line).

4. ESTAGIARIO(A)

4.1. Missao do Cargo: Prestar assisténcia as dareas de atuacdo do projeto,
utilizando competéncias técnicas e comportamentais para realizar de forma
efetiva as suas responsabilidades.

4.2. Requisitos de Formacao e Experiéncia

Formacgao: Cursando Ensino Superior a partir do 4° semestre da Graduagdo ou
mesmo cursando Poés-Graduacdo. Areas: ciéncias sociais, ciéncias humanas,
comunicacao, ou areas correlatas. Vide descricao sobre o projeto (item 2 deste
Edital).

4.3. Atribuicoes gerais dos estagiarios:

- Atualizacao dos contatos dos parceiros institucionais do Instituto Peabiru,
sociedade civil, movimentos sociais, entre outros.

- Produzir e distribuir materiais de Informacao, Educacao e Comunicacao (IEC)
com as tematicas trabalhadas no projeto.

- Mobilizagdo e comunicagao junto aos atores envolvidos diretamente ou
indiretamente no projeto e organizagao de banco de dados.

- Apoio nos ciclos formativos do projeto.
- Apoio na mobilizagao de atores sociais a serem envolvidos no projeto.

- Apoio nas agdes de comunicagao do projeto.
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- Rotina administrativa de escritério (atendimento de ligagdes, produgcao de

planilhas, organizacao de documentos, relatorias entre outros).
- Monitoramento de grupos de WhatsApp com os atores do projeto.

- Responsabilidade pelo cumprimento de prazos e pela qualidade nos
processos;

- Participacao em reunides institucionais.
- Atividades do cotidiano do projeto a serem designadas no periodo de estagio.
4.4, Competéncias Técnicas

Habilidades em praticas administrativas; Dominio de informatica Microsoft
Office; Organizagao de documentos; Sistematizacao de informacgodes;

Capacidade de trabalhar em equipe; Facilidade em utilizar midias digitais;

Producao de textos; Facilidade em mobilizacao social; Facilidade em formacao
nas areas tematicas do projeto.

4.5. Competéncias Comportamentais

Relacionamento interpessoal; Trabalho em equipe; Proatividade; Alto nivel de
responsabilidade com prazos e qualidade de processos; Criatividade;
Comunicativo; Visao sistémica.

4.6. Periodo de Estagio
A partir da data de assinatura do Termo de Estagio até 30 de junho de 2023.
5. Regime de contratacao
Regime de contratacgao: Estagio;
Bolsa Estagio de R$ 800,00 + Auxilio transporte de R$ 100,00. Total: R$ 900,00;
Carga Horaria: 4 horas diarias (manha ou tarde);

OBS: Contratagcao Imediata.
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Recomenda-se que os(as) candidatos(as) ao Estagio possuam computador e

internet disponivel para execucao das atividades quando estiverem em home
office.

6. Candidatura

O(a) candidato(a) ao Estagio devera enviar um e-mail para
edgar@peabiru.org.br com o assunto: “Estagio”. No e-mail deve-se anexar o

Curriculo Profissional e no corpo do e-mail deve-se escrever um Relato de
candidatura. Prazo para candidatura: até o dia 13 outubro de 2022.

Sera feita a analise dos Curriculos e Relatos, e o posterior contato somente
com os pré-selecionados para realizagdo de uma entrevista. A chamada para a
entrevista nao significa que a contratagcao ocorrerd. O(a) candidato(a) pré-
selecionado precisara enviar documentacdes comprobatorias para emissao da
minuta de Termo de Estagio e sera responsavel por obter as assinaturas dos
representantes de sua Instituicao de Ensino Superior no referido documento.
Somente apds assinado o Termo de Estagio € que o(a) candidato(a) sera
considerado contratado(a).

Instrucdes para candidaturas:
Ler com atencao este Edital de contratacao;
Ter a disponibilidade de carga horaria diaria, conforme o Item 5;

Candidatar-se a essa vaga somente se houver sintonia com os objetivos do
projeto (item 2) e se possui os requisitos descritos (item 4) neste Edital,

Nao enviar curriculo lattes. O formato correto € Curriculo profissional;

O Relato de candidatura € livre e deve apresentar um relato do(a)
candidato(a) que justifigue a contratacdao para a vaga de estagio descrita
neste edital.

O Instituto Peabiru reafirma seu compromisso com a diversidade, inclusao e
equidade. Cada vez mais, busca que sua equipe reflita a multiplicidade de
experiéncias e perspectivas da populacao brasileira e amazbénida. Assim,
incentivamos especialmente a candidatura de pessoas indigenas, quilombolas,
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negras, assim como de mulheres, LGBTQIA+ e PCD que tenham afinidade com a

vaga.

7. Politica de tolerancia zero para exploracao e abuso sexual

O Instituto Peabiru tem politica de tolerancia zero para exploragcao e abuso
sexual. Reafirmamos o compromisso com nosso quadro de colaboradores e
colaboradoras e rede de fornecedores de que as pessoas € organizagdes
contratadas pelo Peabiru nao participarao em qualquer exploracao ou abuso
sexual. Para fins deste Edital, "exploracao sexual" significa qualquer abuso real ou
tentativa de abuso de uma posicao de vulnerabilidade, poder diferencial ou
confianga, para fins sexuais, incluindo, sem limitacdes, lucrar monetariamente,
socialmente ou politicamente da exploracao sexual de outros; "abuso sexual"
significa a intrusao fisica real ou ameaca de intrusao fisica de natureza sexual, seja
por forca ou condi¢cdes desiguais ou coercivas. A exploragao e o abuso sexual sao
estritamente proibidos.

8. Contato para duavidas

Em caso de duldvidas sobre este Edital, envie e-mail para
edgar@peabiru.org.br.

Belém, 6 de outubro de 2022.
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