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Edital de contratação
Coordenador de Projeto nº 001/2023

O Instituto Peabiru seleciona coordenador de projeto para atuar em
projeto de assistência técnica rural em Tomé Açu, Barcarena/PA. O Instituto
Peabiru é uma Organização da Sociedade Civil de Interesse Público (OSCIP)
brasileira, com 23 anos de atuação, com a missão de fomentar o protagonismo de
grupos sociais da Amazônia para a promoção do pleno acesso aos seus direitos
fundamentais. Atua preferencialmente no bioma Amazônia. No estado do Pará a
atenção especial é para três regiões: a Grande Belém, o Marajó e o Nordeste
Paraense.

1. Descrição do cargo 

Coordenador de Projeto
Local do trabalho: Município de Tomé Açu.
Supervisão direta: Gerente do projeto.

A função será desempenhada no Quilombo Nova Betel, no Município de
Tomé Açu, Pará. As instalações do Quilombo e do hotel não são adaptadas para
cadeirantes. Não há intérprete de libras na equipe. Há veículo disponível para
deslocamento da equipe até o local de trabalho. A equipe deverá permanecer em
Tomé Açu durante, pelo menos, três dias por semana, com calendário a ser
definido no mês 1 de trabalho. A equipe será hospedada em hotel durante o
período de trabalho em Tomé Açu.

2. Missão do cargo

Coordenar a execução do projeto no Quilombo Nova Betel, para garantir o
alcance dos objetivos e as entregas dos melhores resultados possíveis, durante 1
ano, utilizando competências técnicas e comportamentais para realizar de forma
efetiva as responsabilidades do cargo.

3. Requisitos de formação

● Graduação em Engenharia Agrícola, Engenharia Florestal.

4. Responsabilidades

● Apoiar atividades para assistência técnica rural;

● Auxiliar na organização de arquivos físicos e digitais (repositórios virtuais);
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● Elaborar, preencher e organizar planilhas e formulários;

● Garantir registros documentais da execução do projeto;

● Realizar prestações de contas semanais;

● Colaborar com atendimento virtual;

● Participar de reuniões;

● Definir e delegar tarefas

● Acompanhar entregas e monitorar os indicadores do projeto;

● Gerenciar riscos e stakeholders;

● Redigir relatórios periódicos;

● Seguir fluxos internos administrativos do Instituto Peabiru.

5. Competências técnicas

● Pessoa habilitada (CNH categoria B);

● Produção e uso de bioinsumos agroecológicos (desejável);

● Planejamento de instalação de unidade demonstrativa;

● Domínio de informática Microsoft Office e repositórios virtuais,
principalmente o Google Drive.

● Sistematização de informações;

● Elaboração de documentos;

● Produção de textos dissertativos.

6. Competências comportamentais

● Relacionamento interpessoal

● Trabalho em equipe

● Resolutividade

● Alto nível de responsabilidade com prazos e qualidade de processos
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● Criatividade

● Visão sistêmica

7. Contratação

Regime de contratação: CLT
Carga Horária: 40h/semana.
Salário: R$5.00,00 (Cinco mil reais mensais).
Vigência do Contrato: Março de 2023 a fevereiro de 2024 – 12 meses

8. Para candidatar-se à vaga

Para se candidatar, enviar currículo resumido (2 páginas no máximo) com
referências profissionais e concordância com os termos deste edital.

O Instituto Peabiru reafirma seu compromisso com a diversidade, inclusão
e equidade. Cada vez mais, busca que sua equipe reflita a multiplicidade de
experiências e perspectivas da população brasileira e, em particular, amazônida.
Assim, incentivamos especialmente a candidatura de pessoas indígenas,
quilombolas, negras, assim como de mulheres, LGBTQIA+s e PCDs que tenham
afinidade com a vaga.

9. Entrega de documentos 

Pessoas interessadas devem enviar seus currículos até o dia 10 de março de
2023. Enviar por meio eletrônico para flora@peabiru.org.br, com o campo
Assunto: Coordenador – Nova Betel. Favor colocar somente o texto solicitado no
campo “Assunto” para evitar problemas com o filtro automático do e-mail.

As entrevistas ocorrerão virtualmente ou no escritório do Instituto Peabiru
em Vila dos Cabanos, Barcarena, Pará, entre os dias 13 a 17 de março de 2023, a
partir de agendamento prévio com as pessoas que enviaram os currículos no
prazo estipulado neste edital. A previsão de início dos trabalhos é no dia 27 de
março de 2023.

Só serão aceitos documentos que atendam a todas as exigências
mencionadas neste edital.

Fim do documento
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