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Edital de contratacgao
Pessoa Técnhica em Turismo

n°® 09/2024

O Instituto Peabiru seleciona Coordenador Técnico (a) de Turismo para
trabalhar em sua sede em Barcarena/PA. O Instituto Peabiru é uma Organizacao
da Sociedade Civil de Interesse Publico (OSCIP) brasileira, com 25 anos de atuacao,
com a missao de fomentar o protagonismo de grupos sociais da Amazbnia para a
promogao do pleno acesso aos seus direitos fundamentais. Atua
preferencialmente no bioma Amazdénia. No estado do Para a atencao especial é
para as regides do Marajo, da Costa Paraense, da Grande Belém e do Baixo
Tocantins.

1. Descri¢cao do cargo

Coordenador(a) do turismo:

Local do trabalho: Sede do Instituto Peabiru, Barcarena (PA).

Supervisao direta: Gestora do Projeto

Regime de contratacdo: Colaborador/CLT

Carga Horaria: 40h/semana.

Remuneracdo: R$ 4.350,00 mensais (quatro mil, trezentos e cinquenta reais).
Beneficios: Vale Alimentacao e Plano de Saude

Responsavel pela articulagdao entre todos os eixos e acdes relacionadas ao turismo,
com foco no planejamento e execucao de atividades que visam o fortalecimento
dos atrativos de Turismo de Base Comunitaria (TBC) e a integracao das iniciativas
de TBC de Barcarena na cadeia de turismo do destino Belém, no dmbito do
Projeto “Fortalecimento e insercao no mercado da cadeia de valor do Turismo
de Base Comunitaria em Barcarena, Pard”. O coordenador também ird colaborar
na selecao de consultores para capacitagdes especificas, no estabelecimento de
didlogos e parcerias intersetoriais, no treinamento e acompanhamento do
trabalho do articulador(a) do turismo (técnico assistente), na representacao
institucional em eventos, na conducao de reunides com o poder publico e no
relacionamento com as comunidades e empreendedores locais.

Para a funcao, devido incluir atividades frequentes em campo, com visitas a
regides por vezes de dificil acesso, a/o candidata/o precisa possuir plenas
condicbes de saude fisica/motora para tal. A/o contrata/o realizard o trabalho no
municipio de Barcarena, Pard, sendo necessario deslocamentos pontuais a Belem
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relacionados a um dos eixos do trabalho. Em Barcarena, terd como sede de
trabalho o escritdrio do Instituto Peabiru, localizado em Vila dos Cabanos, onde
tera acesso a espaco e condi¢cdes apropriadas para o desempenho das suas
fungdes. Quando em transito em Belém, também podera acessar as
dependéncias da sede do instituto nesta cidade. As instalacdes nao sao adaptadas
para cadeirantes. Ndo ha intérprete de libras na equipe.

2. Missao do cargo

Consolidar os elementos fundamentais para o sucesso do empreendimento
gue esta dividido em 2 eixos: (1) Fortalecimento dos atrativos de base
comunitaria e (2) Integragao do turismo de base comunitaria na cadeia de
valor do turismo do Destino Belém. Os principais objetivos sdo o
desenvolvimento de dois roteiros estruturados, com variagdes temporais € arranjos
flexiveis de atrativos dentro da regiao de Barcarena,e o fortalecimento da presenca
do incipiente turismo de base comunitaria de Barcarena a cadeia de turismo

instalada na regiao da grande Belém.

3. Requisitos

= Graduagao ou poés-graduacao em Turismo ou em areas correlatas,
relacionadas preferencialmente as Ciéncias Sociais.

4. Responsabilidades
e Coordenacao técnica geral do projeto

e Supervisionar diretamente o/a Assistente de Turismo que também estara
baseado em Barcarena.

e Participar de reunides periddicas com a Coordenacao geral do projeto,
demais membros da equipe e representantes da instituicao financiadora.

e Auxiliar na organizacao de arquivos fisicos e digitais (repositérios virtuais).
e Elaborar, preencher e organizar planilhas e formularios;

e Garantir registros documentais da execuc¢ao do projeto;
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Realizar prestacdes de contas semanais;

Acompanhar entregas e monitorar os indicadores do projeto;
Gerenciar riscos e stakeholders;

Redigir relatorios periddicos;

Seguir fluxos internos administrativos do Instituto Peabiru.

5. Competéncias técnicas

3 anos de atuacao profissional em Turismo;

Pessoa habilitada (CNH categoria B);

Experiéncia em coordenacgao de projetos;

Experiéncia em Turismo de Base Comunitaria;

Vivéncia de organizacao e realizacao de reunides e oficinas participativas.

Dominio de informatica Microsoft Office e repositorios virtuais,
principalmente o Google Drive.

Sistematizacao de informacdes;
Elaboracao de documentos;

Producao de textos dissertativos.

6. Competéncias comportamentais

Respeito no dialogo com comunidades e parceiros.
Relacionamento interpessoal

Trabalho em equipe

Resolutividade

Alto nivel de responsabilidade com prazos e qualidade de processos
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e Criatividade

e Visdo sistémica

7. Periodo de trabalho

Contrato de 01 (um) ano, correspondente ao periodo de 01 de abril a 31 de margo
de 2024.

8. Para candidatar-se a vaga

Para se candidatar enviar o curriculo resumido (2 paginas no maximo) com
referéncias profissionais e concordancia com os termos deste edital.

O Instituto Peabiru reafirma seu compromisso com a diversidade, inclusdo
e equidade. Cada vez mais, busca que sua equipe reflita a multiplicidade de
experiéncias e perspectivas da populacao brasileira e, em particular, amazdnida.
Assim, incentivamos especialmente a candidatura de pessoas indigenas,
quilombolas, negras, assim como de mulheres, LGBTQIA+s e PCDs que tenham
afinidade com a vaga.

9. Politica de tolerancia zero para exploracao e abuso sexual

O Instituto Peabiru tem politica de tolerancia zero para exploragao e abuso
sexual. Reafirmamos o compromisso com nosso quadro de colaboradores e
colaboradoras e rede de fornecedores de que as pessoas e organizagdes
contratadas pelo Peabiru nao participarao em qualquer exploracao ou abuso
sexual. Para fins deste edital, "exploragao sexual" significa qualquer abuso real ou
tentativa de abuso de uma posicao de vulnerabilidade, poder diferencial ou
confianga, para fins sexuais, incluindo, sem limitagdes, lucrar monetariamente,
socialmente ou politicamente da exploracao sexual de outros; "abuso sexual"
significa a intrusao fisica real ou ameaca de intrusao fisica de natureza sexual, seja
por forca ou condicdes desiguais ou coercivas. A exploracao e o abuso sexual sao
estritamente proibidos.

10. Entrega de documentos

Pessoas interessadas devem enviar seus curriculos até o dia 25 de margo
de 2024. Enviar por meio eletrénico para flora@peabiru.org.br, com o campo
Assunto: Candidatura Coordenador Técnico Turismo. Favor colocar somente o
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texto solicitado no campo “Assunto” para evitar problemas com o filtro automatico
do e-mail.

As entrevistas ocorrerao nos dias 27 e 28 de marco de 2024. A previsao de
inicio dos trabalhos é no dia O1 de abril de 2024.

S6 serdao aceitos documentos que atendam a todas as exigéncias
mencionadas neste edital.

Fim do documento


mailto:peabiru@peabiru.org.br

