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Edital de contratacdao
Estagidrio(a) de mobilizacdo de
recursos n° 03/2026

O Instituto Peabiru seleciona estagidrio(a) de mobilizacdao de recursos
para trabalhar em sua sede em Belém/PA. O Instituto Peabiru € uma Organizacéo
da Sociedade Civil de Interesse Publico (OSCIP) brasileira, com 27 anos de
atuacao, com a missao de fomentar o protagonismo de grupos sociais da
Amazoénia para a promogao do pleno acesso aos seus direitos fundamentais. Atua
preferencialmente no bioma Amazdénia. No estado do Para a atencao especial é
para as regides do Marajo, da Costa Paraense, da Grande Belém e do Baixo
Tocantins.

1. Descrig¢ao do cargo

Titulo da vaga: Pessoa estagiaria na area de mobilizacao de recursos

Local do trabalho: Sede do Instituto Peabiru, Belém (PA), com disponibilidade
para realizar viagens em Belém e municipios vizinhos (10% do tempo) para
acompanhar projetos, parceiros e financiadores em campo, em reunides e
eventos, dentro de seu horario de estagio.

Supervisao direta: Diretor Geral.

Regime de contratacao: Estagio

Carga Horaria: 30h/semana.

Bolsa-auxilio: R$ 800,00 mensais (oitocentos reais mensais).

Auxilio transporte: R$ 9,20 por dia (nove reais e vinte centavos) por dia de
atividade presencial, para custeio do deslocamento residéncia-estagio-residéncia.
Seguro de vida: Contratado em favor do estagiario pela parte concedente.

2. Missao do cargo

Auxiliar as atividades de mobilizacao de recursos do Instituto Peabiru,
utilizando competéncias técnicas e comportamentais para o desempenho efetivo
das responsabilidades do cargo.

3. Requisitos de formacao

1. Formacéo: estar cursando Graduacdo em Administracdo, Comunicacao /
Comunicagao Social (Jornalismo, Propaganda e Publicidade, Relacdes Publicas),
Direito, Economia, Letras, Rela¢bes Internacionais ou areas afins. Estagios
anteriores e Cursos complementares em Gestao de Projetos ou Contratos sao um
diferencial.

2. Experiéncia: Elaboracao de documentos; Organizag¢ao e sistematizacao de
informacdes; Vivéncia em ambientes diversos e multiculturais é desejavel.
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4. Responsabilidades

e Apoiar as atividades de mobilizacdao de recursos do Instituto Peabiru, conforme
orientacdes da Assistente de Mobilizacdo de Recursos e/ou da diretoria e das
areas responsaveis;

e Apoiar o monitoramento de editais, chamadas publicas e oportunidades de
financiamento, organizando e encaminhando as informacdes internamente;

e Apoiar a elaboracao, organizacao e revisao de documentos, propostas e
materiais relacionados a mobilizacao de recursos;

e Apoiar a organizagao, o arguivamento e a manutencao de documentos,
contratos, modelos e informagdes da area, em meio fisico e digital;

e Apoiar o controle de prazos, contatos de financiadores e parceiros;

e Apoiar a interface com a area de comunicacao no compartilhamento de
informacdes relacionadas a mobilizacao de recursos;

e Executar outras atividades correlatas a area de mobilizacao de recursos,
conforme demandas institucionais.

5. Competéncias técnicas

Excepcional escrita em Lingua Portuguesa

Dominio da Lingua Inglesa na escrita sera um diferencial
Boa comunicac¢ao oral

Dominio de informatica Microsoft Office

Organizagao de documentos

Sistematizacao de informacdes

6. Competéncias comportamentais

Bom relacionamento interpessoal

Trabalho em equipe

Proatividade

Alto nivel de responsabilidade com prazos e qualidade de processos
Criatividade

Comunicativo(a)

Visao sistémica
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7. Para candidatar-se a vaga

Para se candidatar enviar o curriculo resumido (2 paginas no maximo) com
referéncias escolares e/ou profissionais e concordancia com os termos deste edital.

O Instituto Peabiru reafirma seu compromisso com a diversidade, inclusao e
equidade. Cada vez mais, busca que sua equipe reflita a multiplicidade de
experiéncias e perspectivas da populacao brasileira e, em particular, amazénida.
Assim, incentivamos especialmente a candidatura de pessoas indigenas,
guilombolas, negras, assim como de mulheres, LGBTQIA+s e PCDs que tenham
afinidade com a vaga.

8. Politica de tolerancia zero para exploracao e abuso sexual

O Instituto Peabiru tem politica de tolerancia zero para exploragao e abuso
sexual. Reafirmamos o compromisso com nosso quadro de colaboradores e
colaboradoras e rede de fornecedores de que as pessoas e organizacoes
contratadas pelo Peabiru nao participarao em qualquer exploracdao ou abuso
sexual. Para fins deste edital, "exploracao sexual" significa qualquer abuso real ou
tentativa de abuso de uma posicao de vulnerabilidade, poder diferencial ou
confianca, para fins sexuais, incluindo, sem limitacdes, lucrar monetariamente,
socialmente ou politicamente da exploracao sexual de outros; "abuso sexual"
significa a intrusao fisica real ou ameaca de intrusao fisica de natureza sexual, seja
por forca ou condi¢cdes desiguais ou coercivas. A exploracao e o abuso sexual sao
estritamente proibidos.

9. Entrega de documentos

Pessoas interessadas devem enviar seus curriculos até 21 de junho de 2026.
Enviar somente por meio eletrénico para rh@peabiru.org.br , comm o campo
Assunto: Estagio de mobilizagcdo. Favor colocar somente o texto solicitado no
campo “Assunto” para evitar problemas com o filtro automatico do e-mail.

As entrevistas ocorrerao nos dias 24 e 25 de junho de 2026. A previsao de
inicio dos trabalhos € imediata.

SO serao aceitos documentos que atendam a todas as exigéncias
mencionadas neste edital.

Fim do documento
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